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Yhtymahallitus 2.9.2022

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Ky 34 § Ennakkoilmoitus kokouksesta on I|ahetetty jdsenille 17.8.2022 kokouskutsu ja
kokousasiakirjat on léhetetty sahkopostitse 30.8.2022 yhtymahallituksen jasenille ja
varajasenille. Kokous on pé&atosvaltainen, kun vahintddn puolet jasenistd tai
henkilokohtaisista varajasenistéd on lasna kokouksessa.

Esitys: Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA
Ky 35 § Esitys: Valitaan kaksi péytékirjantarkastajaa.

Paatos: Valittiin pdytakirjantarkastajiksi Pirkka Aalto ja Senni Honkanen.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
A
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PERINNERUOKAHANKKEEN ESITTELY

Ky 36 § Hankkeen projektipaallikkd Kati Savukoski tulee esitteleméan Perinneruoka-
hankkeen tuloksia.

Kuntayhtymé&n johtajan esitys: Yhtym&hallitus merkitsee esittelyn tiedoksi

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet

/
/



ITA-LAPIN KUNTAYHTYMA Kokouspaivamaari 4
Yhtymahallitus 2.9.2022

VASA2 -HANKKEEN ESITTAYTYMINEN JA ITA-LAPIN KV-STRATEGIA

Ky 37 §

Kokouksessa VASAZ2 hankkeen valmistelua ja kv-strategiaa esittelee asiantuntija
Eeva Erkinjuntti.

VASA2-hanke

[t&-Lapin kuntayhtyma on osatoteuttajana ja pilotti alueena VASA - Vahva SOTE
Lapin hyvinvointialueelle: Palveluiden ja ennaltaehkaisevien toimien vahvistamisen
kehittdmisen suunnitelmat vuosille 2023-2025 hankkeessa, minka yksi tavoite on
valmistella tulevaa hanketta nimeltd: VASAZ2. VASA2 hankeen rahoitus haetaan
sosiaali- ja terveysministerioltd. Hankesuunnitelma on jatettava 6.10.2022 mennessa.
VASAZ hankkeen valmistelusta vastaa Kolpeneen kuntayhtyma.

VASAZ2 hankkeen tavoitteena on palveluiden ja ennaltaehkaisevien toimintamallien
maakunnallinen implementointi ja koordinointi vuosina 2023-2025. VASAZ2 hanketta
suunnitellaan maakunnalliseksi hankkeeksi, tAman vuoksi kuntayhtyma ei lahde
osatoteuttajaksi hankkeeseen, mutta on aktiivisesti mukana hankkeen valmistelussa
investointi 2-osion kohdalta (Arjen turvaa ja hyvinvointilahete -toimintamallit). Ita-
Lapin kuntien osalta VASAZ2 hankkeen valmistelussa pyritdan toteuttamaan
edunvalvontaa ja resurssia hyvinvointilahetteen ja arjen turvaa -toimintamallien
jalkauttamiseen seka jatko implementointiin Ita-Lapin alueella. Tama resurssi
tarkoittaa: alueellista hyvinvointikoordinaattoria ja viestintaa.

Hyvinvointilahete toimintamallin toteuttaminen kunnissa vuonna 2023—-2024 vaatii
kunnilta taloudellista resurssointia.

Ita-Lapin kuntayhtyméan kansainvalistymisstrategia vuosille 2022-2025
Yhteistyd Venajan kanssa on katkolla. Tamén vuoksi kuntayhtyméan kansainvélisen
tydn tueksi on tullut tarve valmistella It&-Lapin kuntayhtymén kansainvélistymis-
strategiaa. Strategian valmistelua on aloitettu toukokuussa 2022. Valmistelua
jatketaan nyt syksylléa 2022 ja tavoitteena on saada syksyn aikana kuntayhtymalle
kansainvalistymisstrategia vuosille 2022-2025.

Kuntayhtyman johtajan esitys: Yhtyméhallitus merkitsee esitykset ja
yhtymahallituksen keskustelun tiedoksi ja hyvaksyy kansainvélistymisstrategian
valmistelun jatkamisen.

Paatds: Merkittiin esitykset tiedoksi ja hyvaksyttiin kansainvalistymisstrategian
valmistelun jatkaminen.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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TILANNEKATSAUKSET

Ky 38 §

Kuntayhtyman johtaja

Kuntayhtyman johtaja esitteli 20.5.2022 pidetyn yhtymahallituksen kokouksen jalkeen
jarjestetyt tilaisuudet ja kokoukset, joihin kuntayhtymén edustaja on osallistunut seka
tulevia tapahtumia. Kunta- ja aluekehityspaivat jarjestetaan Kittilassa 27.-28.9, VR:n
160 v. juhlat seka edunvalvontamatka Helsinkiin 26.-27.10, yhtymahallituksen
tutustumismatka Pohjois-Ruotsiin 30.11.-2.12 seka Ita-Lapin Seutuseminaari
Sallassa 10.-11.11, EIP -hankkeen strategiaseminaari yhdessé Pohjois-Lapin kanssa
Saariseldlla 17.-19.1. Lisaksi tullaan jérjestdmaan yhteistydssa VR:n kanssa Ité-Lapin
saavutettavuuden seminaari.

Kuntayhtyman johtaja esitteli annettuja lausuntoja. Syksyn budjettiriiheen annetussa
lausunnossa "ltdisen Suomen elinvoimaa vahvistavien toimenpiteiden selvittaminen”
nostettiin I1ta-Lapin logistiikan tarpeiden uudelleenkartoitus, teollisen vihrean siirtyman
ohjelma, Norjan mallin mukaiset vero- ja sosiaaliturvamaksuratkaisut seka
tuulivoiman mahdollistaminen.

Lisaksi annettiin kuntayhtyman hallinnoimien hankkeiden ajankohtaiskatsaus.
Kuntayhtyman johtaja esitteli myds rahoitushakuihin jatetyt hankkeet: SUB -hanke ja
Pohjoisen alueen vihredn siirtyman kasvu- ja kansainvélistymishanke, jossa Itd-Lapin
kuntayhtyma on partnerina.

Savukosken kunta

Kunnassa avoinna olleet tydpaikat on saatu taytettya. Kuntastrategian valmistelua
ollaan aloittamassa. Tarkastellaan hyvinvointialueen mukanaan tuomia muutoksia ja
tarpeita.

Posion kunta

Kéynnissé elinkeinopaéllikdn rekrytointi. Hyvinvointipalvelualueen johtaja on
aloittanut tydssaan. Organisaatiouudistus kdynnissé. Posiolla vauhditetaan
asuntorakentamista, silla télla hetkella kunnassa ei ole vapaita asuntoja.
Yrittgjalahtdinen tydskentely nostetaan vahvasti esiin kuntastrategiassa.

Pelkosenniemen kunta

Hyvinvointialueelle siirtyminen tydllistda kunnassa. Kunnan ruokapalvelut tullaan
eriyttamaan yksityiselle toimijalle. Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kuntastrategian ja
esityksen hallintos&annén muuttamisesta. Elinvoimajohtaja on valittu ja han aloittaa
virassaan lokakuun alussa.

Kemijarven kaupunki

Kaupungin talousarviota valmistellaan. Hyvinvointialueelle siirtyminen ty6llistdd myos
Kemijérvella. Organisaatiouudistus menossa paitoksentekoon, myods elinkeino-
ohjelma tulossa syksyn aikana paatoksentekoon. Kaupunki on paivittanyt
varautumissuunnitelmia. Redu on uudistamassa kiinteistéstrategiaa. Kemijarvelle
tulleista ukrainalaisista pakolaisista 44 on tyéllistynyt.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Yhtymahallitus 2.9.2022

Sallan kunta

Kunnan talousarvion raamit hyvaksyttiin hallituksessa. Hyvinvointialueen tuloon
liittyen hallintosaantda paivitetddn. Myds kuntastrategiaa paivitetaan. Investointeja
tehty kansallispuistoon liittyen ja ne etenevat hyvin. Oppilasmaéarat lukiossa
kasvaneet. Kunnassa alkanut ammatillista oppisopimuskoulutusta yhteistyossa
ammattiopisto Lappian kanssa.

Kuntayhtyméan johtajan esitys: Yhtymahallitus merkitsee tilannekatsaukset tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd pykalan kasittelyn jalkeen yhtymahallituksen kokous
keskeytettiin lounastauon ajaksi 12:10 — 13:03.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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HEHKU -TAPAHTUMAT

Ky 39 §

HEHKU - Arktista osaamista Lapista -tapahtuma jérjestettiin Sallan
likuntakeskuksessa 20.-21.5.2022. Tapahtuma onnistui tavoitteissaan ja se pystyi
tarjoamaan yrityksille mahdollisuuden verkostoitumiseen, strategisiin
kumppanuuksiin, kehittdmistydkaluihin seké inspiraatiota kasvuun ja kehitykseen.
HEHKU heratti kiinnostusta maakunnallisesti ja valtakunnallisesti. Tapahtumaan
osallistui kahden péivan aikana yli 300 henkilda. Osallistujiin lukeutui monipuolisesti
TKI-toiminnan, julkisen puolen, rahoitusinstrumenttien ja yrityselaman edustajia.
HEHKU sai erinomaisen vastaanoton ja palaute tapahtumasta on ollut positiivista.
HEHKU-hankkeeseen saatiin rahoitus Lapin liiton EAKR-ohjelmasta.

Ita-Lappi tarjoaa yrityksille erinomaisen toimintaympaéristdn liikketoiminnan kasvulle ja
kehitykselle. Seutukunnan yrityskentta muodostuu pitkélti perinteisista toimialoista ja
yritykset kaipaavat kasvuun ja kehitykseen tukea, osaamisen kehittéamista ja
mentorointia. [tA-Lapin yrityskentéssa on tarve vuosittaiselle HEHKU -tapahtumalle,
liséksi se lisdd seutukunnan ja kunnan nakyvyytta seké kiinnostavuutta.

HEHKU tullaan jérjestdméaén vuosittain kiertdvana tapahtumana Ita-Lapissa (v. 2023
Kemijérvi, v. 2024 Pelkosenniemi, v. 2025 Posio, v. 2026 Savukoski).
Tapahtumajérjestelyt hoidetaan ItA-Lapin kuntayhtyman henkiléston toimesta, mutta
kunakin vuonna tapahtumaa isénndiva kunta sitoutuu tapahtuman jarjestéamiseen
nime&malla henkilén, joka toimii tapahtumajarjestelyjen kontaktihenkiloni kunnassa.
Tapahtuman kustannukset budjetoidaan Itd-Lapin kuntayhtymén vuosittaiseen
budjettiin, vuodeksi 2023 12 000 euroa. Liséksi tapahtumaa isénnéiva kunta varaa
budjettiinsa kohtuullisen maaran rahoitusta tapahtumajarjestelyihin osallistumiseksi.

Kuntayhtyméan johtajan esitys: HEHKU tullaan jarjestamaan vuosittain kiertdvana
tapahtumana Ita-Lapissa. Seuraava tapahtuma jérjestetdan Kemijarvella kevaalla
2023. Yhtyméhallitus varaa kuntayhtyman budjettiin 12 000 € ensi vuodeksi
tapahtuman jérjestelyihin ja esittda Kemijarven kaupunkia varaamaan kohtuullisen
summan resursseja tapahtumajarjestelyihin osallistumiseksi.

Kuntayhtyman johtajan muutettu esitys: HEHKU tullaan jéarjestimaan vuosittain
kiertavana tapahtumana lIté-Lapissa. Seuraava tapahtuma jarjestetaan Kemijarvella
kevaalla 2023. Yhtymahallitus varaa kuntayhtyman budjettiin 12 000 € ensi vuodeksi
tapahtuman jarjestelyihin ja esittda Kemijarven kaupunkia varaamaan 10 000 €
tilaisuuden kustannuksiin seka riittavat henkiléresurssit tapahtumajarjestelyihin
osallistumiseksi.

Paatds: Hyvaksyttiin,

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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TUULIVOIMAKANNANOTTO

Ky 40 §

Ita-Lapin alueelle on suunnitteilla yli 330 tuulivoimalaa, jotka toisivat toteutuessaan vyl
3,2 miljardin euron investoinnin kuntiin ja tuottaisivat verokertymaa yli 200 miljoonaa
euroa elinkaarensa aikana, seka jattavat noin 500 miljoonaa euroa paikallistalouteen
rakennus- ja operointivaiheissa.

Tuulivoiman rakentaminen Itd-Lappiin tulee mahdollistaa, mikéli kunnat néin
haluavat. Puolustusvoimien tutkat eivat saa estaa ltd-Lapin kunnille (Kemijarvi, Salla,
Posio, Pelkosenniemi ja Savukoski), tassa tilanteessa entistd merkittdvdmman
tuulivoiman rakentamisen kautta saatavan kiinteistoverotulon saamista.
Aluetaloudelle on erittain suuri merkitys my6s maanomistajien tuulivoimasta saamilla
vuokratuloilla. Tamé tulee ratkaista puolustusvoimia tukemalla uusiin
tutkaratkaisuihin. Energiaomavaraisuus ja huoltovarmuus ovat aluevalvonnan tavoin
tarked osa Suomen itsendisyyden turvaamista.

Itéd-Lapin alueesta voidaan tehdad myods Tuulivoiman kompensaatiolain mukainen
kompensaatioalue voimassa olevaan lainsdadantéén tukeutuen.

Kuntayhtyman johtaja on laatinut kannanoton, joka on esityslistan liitteeni nro 1.
Kannanotto on lahetetty 30.8.2022 hallituksen budijettiriiheen asian kiireellisyyden
takia.

Kuntayhtyman johtajan esitys: Yhtymahallitus hyvéksyy liitteena olevan kannanoton.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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YHTYMAHALLITUKSEN TUTUSTUMISMATKA POHJOIS-RUOTSIIN

Ky 41§ Yhtymé&hallitus on p&attanyt kokouksessaan 16.6.2022 Ky 29 § alkaa valmistella
yhtymahallituksen tutustumismatkaa Pohjois-Ruotsiin. Matkan ajankohdaksi on
suunniteltu 30.11.-2.12.22. Tarkoitus on vierailla LKAB:n Kiirunan kaivoksella ja
Pellossa seké& Haaparannalla/Torniossa. Pellossa isénténa toimisi kunnanjohtaja
Eero Ylitalo.

Bussikuljetus Kemijarvi-Pello-Kiiruna-Haaparanta-Kemijarvi arviolta 2 000 € ja
kuljettajan majoittuminen.

Yopyminen kaksi yota 300 €/henk.

Lounaat ja illallinen 200 €/henk.

Kuntayhtymé& maksaisi bussikuljetuksen ja kunnat osallistujien yopymiset ja ruuat.

Kuntayhtymén johtajan esitys: Yhtymahallitus hyvaksyy matkan ja pyytaa kuntia
varaamaan matkaan tarkoitetun rahoituksen.

P&atos: Yhtymahallitus hyvaksyy matkan. Kunnat varaavat rahoituksen kuntien
edustajien ydpymiseen ja kuntayhtyma kustantaa bussikuljetuksen liséksi osallistujien
lounaat ja illallisen.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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Yhtymahallitus 2.9.2022

SEUTUSEMINAARI 10.-11.11.22 SALLASSA

Ky 42 §

Ita-Lapin Seutuseminaari jarjestetddn Sallan Poropuistossa 10.-11.11.2022,
Tilaisuuden iltatapahtuma jarjestetdan ravintola Kielassa. Seutuseminaarin teemana
on tédné vuonna kehittyva ltd-Lappi. Seminaarin ensimmainen paiva, "huomisen
turva”, keskittyy asiantuntijoiden alustuksiin fyysisesta ja psyykkisesta
turvallisuudesta seminaarin toisen paivan, "Itd-Lappi — hyvan huomisen
mahdollistaja”, keskittyessa osallistujien fasilitoituun vuoropuheluun muun muassa
[téd-Lapin kuntayhtyman roolista ja sen vahvistamisesta.

Kuntayhtyman johtajan esitys: Yhtymé&hallitus paattaa, etté Ita-Lapin Seutuseminaari
jarjestetaan Sallan Poropuistossa 10.-11.11.2022 teemalla kehittyva Ita-Lappi.

Paatds: Hyvaksyttiin, etta Ita-Lapin Seutuseminaari jarjestetdan Poropuistossa 10.-
11.11.2022. Pyydetéan kuntia ja niiden edustajia valmistelemaan ehdotuksia ja
ideoita Ita-Lapin kuntayhtyman roolista ja toiminnasta ennen Ité-Lapin
Seutuseminaaria "lta-Lappi — hyvan huomisen mahdollistaja” vuoropuhelun tueksi.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Merkittiin poytakirjaan, ettd Dina Solatie ja Vilma Ohrank&mmen poistuivat kokouksesta pykaléan
kéasittelyn ajaksi. Eeva-Maria Maijala toimi esittelijana ja Erkki Parkkinen sihteerind pyké&lan
kasittelyn ajan.

KUNTAYHTYMAN JOHTAJAN KEHITYS- JA ARVIOINTIKESKUSTELU

Ky 43 § Kuntayhtymén johtajan johtajasopimuksessa on sovittu tydn tulosten arviointimenet-
telystd seuraavaa:

*Kuntayhtymén johtaja kéy hallituksen puheenjohtajan ja tulevan vuoden
puheenjohtajan kanssa kehityskeskustelun kesékuun loppuun mennessa.
Kehityskeskustelun yhteydessé sovitaan tehtévien painopisteistd kyseisen vuoden
osalta, Samalla suoritetaan myés tyén tulosten arviointi.

Keskustelu on tarkoitettu kuntayhtymén johtajan henkilékohtaiseksi
kehityskeskusteluksi, mutta siind voidaan sivuta samalla koko kuntayhtymén
tilannetta. Keskustelussa kasitelladn myds kuntayhtymén johtajan koulutustarpeita.
Koulutuksen tarkoituksena on yllapitdé ja kehittdd kuntayhtymén johtajan ammatillista
osaamista.

Arviointi- ja kehityskeskustelun keskeinen sisélté saatetaan kuntayhtymén
yhtymaéhallitukselle tiedoksi.”

Koronan takia keskustelu paastiin tekemaan vasta kesalomien jéalkeen. Entinen
puheenjohtaja Eeva-Maria Maijala ja nykyinen puheenjohtaja Erkki Parkkinen ovat
ké@yneet arviointi- ja kehityskeskustelut johtaja Dina Solatien kanssa 23.8.2022.

Dina Solatie poistuu kokouksesta asian késittelyn ajaksi. Puheenjohtaja esittelee
kehitys- ja arviointikeskustelun tulokset.

Kuntayhtymén johtajan esitys: Yhtymahallitus merkitsee kuntayhtymén johtajan
kehitys- ja arviointikeskustelun tiedoksi.

Paatos: Hyvaksyttiin ja paatettiin, ettd laaditaan kuntayhtymaén johtajalle ja
tydntekijoille etatyoohjeistus taikka olemassa olevaa tarkistetaan. Kannettiin huolta
kuntayhtyman resursseista talous- ja hakehallinnoinnissa ja paéatettiin, etta tdhan
haetaan ratkaisu kunnilta hankittavalla resurssiavulla (erit. Kemijarvi) taikka
lisatydvoiman rekrytoinnilla.

Puheenjohtajan nimikifaimet Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
1
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Merkittiin pdylékirjean, ettd Vilma Ohrankdmmen poistui kokouksesta pykélén kisittelyn ajaksi.
Dina Solatie toimi pykalan késittelyn ajan sihteerin.

KEHITTAMISKOORDINAATTORIN ARVIOINTI- JA KEHITYSKESKUSTELUT JA
PALKANKOROTUS

Ky 44 § Kuntayhtyman johtaja ja kehittdémiskoordinaattori Vilma Ohrankdmmen ovat kdyneet
kehityskeskustelun 29.8.2022. Kehittdmiskoordinaattorin tehtdvankuvasta on tullut
entistd vaativampi, ja Ohrankdmmen on toiminut muun muassa SUB - Sustainable
Arctic and Peripheral Biking Tourism -siltahankkeen projektipaéllikkéné valmistellen
kansainvilisen partnerikonsortion kanssa miljoonien eurojen kestévén
pydrématkailuhankkeen NPA-rahoitushakuun. Liséksi Ohrankdmmen osallistuu
laajemminkin kansainviliseen yhteistyhdn seka toimii hankkeiden ohjausryhmissa ja
erindisissd verkostoissa. Ohrankdmmen toimii my&s laajalti kehittdmishankkeiden
operatiivisen toiminnan tukena ja alkaa nyt pitdméan kehityskeskusteluja hankkeiden
projektipadllikbiden kanssa. Ohrank&mmen on myés sijaistanut pidemman jakson
johdon assistenttia. Ohrankdmmen on kehittényl osaamistaan koulutuksin. Liséksi
hén suorittaa kauppatieteiden maisteritutkintoa, keskittyen opinnoissaan strategiseen
kehittdmiseen. Kehittémiskoordinaattorin palkkausta esitetdén korotettavaksi 500
€/kk.

Kuntayhtymé&n johtajan esitys: l}fht:\.rméhallitus maaréa kehittdmiskoordinaattorin
kokonaispalkaksi 3564,00 €/kk'1.10.2022 I5htien.

Paatos: Hyvaksyttiin.

% Po\Ko nko(btue 3004, [

Puheenjohizan nimikinaimel " Pbytakirjaniarkaslajien nimikirjgimet
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TIEDOKSI KUNTAYHTYMALLE

Ky 45 § a) Kestavasti Kasvua kesaan Ita-Lapissa hankkeen ohjausryhman poytakirja on
esityslistan liitteena nro 2

b) Lausunto N&kemykset Itdisen Suomen elinvoimasta — Itd-Lappi on esityslistan
liitteend nro 3

¢) Hankelistaus kuntayhtymén hankkeista on esityslistan liitteena nro 4.

Kuntayhtyman johtajan esitys: Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi tiedoksiantoasiat.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytakirjantarkastajien nimikirjaimet



ITA-LAPIN KUNTAYHTYMA Kokouspdivimaara 14
Yhtymahallitus 2.9.2022
MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Ky 46 § Lapin ELY-keskus on pyytanyt esittdmaan ehdokasta Lapin jatehuollon
yhteistydryhmén jaseneksi ja varajaseneksi. Yhtymahallitus esittdd ehdokkaiksi
Markku Kankaanrantaa (varsinainen jasen) ja Olli Aatsinkia (varajéasen).
HALLITUKSEN SEURAAVA KOKOUS

Ky 47 § Vuorotteluperiaatteen mukaisesti seuraava kokouspaikkakunta on Posio.

Kuntayhtyman johtajan esitys: Yhtyméahallitus paattaa seuraavan kokouksen
ajankohdan.

Paatos: Paatettiin, etta seuraava kokous jarjestetdan Posiolla 12.10.2022 klo 12
alkaen. Lounas klo 11 alkaen.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Ky 48 § Hallituksen puheenjohtaja paétti kokouksen klo 14:26.

Paatds: Hyvaksyttiin.

Puheenjohtajan nimikirjaimet Péytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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ITA-LAPIN KUNTAYHTYMA VALITUSOSOITUS

YHTYMAHALLITUS
Kokouspaivamaara Pykala Sivu
MUUTOKSENHAKUKIELLOT 2.9.2022
Kieltojen Seuraavista paatoksista ei kuntalain 136 §:n mukaan saa tehda kunnallisvalitusta, koska p&atos koskee
perusteet vain valmistelua tai tdytéantoénpanoa.

Pykalat
36, 37, 38, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48

Hallintolain kayttélain /muun lainséadannon mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla. Pykalat ja valituskieltojen perusteet

34, 35, 48

VALITUSOSOITUS
Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
Postiosoite: PL 189, 90101 QULU, Faksi: 029 564 2841, S&hkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus. i

Kunnallisvalitus, pykalét Valitusaika 30 pv
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika pv
Muu valitusviranomainen, pykéalat Valitusaika pv

Liitetddn poytékirjaan



Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- p#atos, johon haetaan muutosta

- miltd osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valtakirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myés laatjan ammatti, asuinkunta ja
postiosoite.

Valituskirjaan on litettava paatés, josta valitetaan alkuperdisend tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jéljenncksena seké todistus siita paivasté, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Lisitietoja

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla vastuulia
valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirja on jatettava
ajoissa, eftd ne ehtivat perille valitusajan vimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusaika alkaa paatéksen tiedoksisaannista. Kunnan jésenen katsotaan saaneen
pastoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun pbytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Asianosaisten katsotaan saaneen paattksesta tiedon, jolloi
muuta nadytets, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodituksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa/nahtavaksi asettamispéivaa ei lueta
maéraaikaan.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddn pdytékirjaotteeseen.

"y Jos toimitettava muullg kuin valitusviranomaiselle

Liitetadn poytékirjaan




