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Lausunto tyollisyyspalvelujen jatkosta

Valtio antoi kunnille tervetulleen mahdollisuuden ldhted kokeilemaan tydllisyyspalvelujen
tuottamista. Kokeiluista on saatu runsaasti positiivisia kokemuksia ja kuntakenttd on kiinnos-
tunut jatkamaan toimintaa. Kuitenkaan valtio ei ole lupaamassa kokeiluille jatkoa, vaan ko-
keilut on sen sijaan paatetty ajaa alas. Taustalla vaikuttaa suunniteltu, mutta epdvarma maa-
kuntauudistus, joka toteutuessaan keskittdisi ty6llisyyden hoidon maakunnille. Ajatus siirtda
tyollisyyden hoito maakunnille on jo itsessdan huono ajatus. Alun perin oli tarkoitus tehda
sote-uudistus, ei keskittda kuntien kaikkia tehtdvia maakuntiin.

Tyollisyyskokeilujen alas ajaminen uhkaa kaikkein heikoimmin tydllistyvia ja niitd, jotka olisi
mahdollista kuntouttaa takaisin tyémarkkinoille. Samaan aikaan Lapissa on tietyilld aloilla jo
tydvoimapulaa. Kuntien tydllisyyskokeilut on ollut keino palauttaa syystd tai toisesta tyo-
markkinoiden ulkopuolelle pudonnutta osaavaa tyévoimaa takaisin tuottaviksi yhteiskunnan
jaseniksi. Esimerkiksi Kemijérvelld tammikuussa 2016 tydttomyysprosentti oli 19,5% kun se
elokuussa 2018 oli enda 11,5%. Pitkdaikaistyottomien maara on laskenut samassa ajassa
205:std 72:n henkildon, kaupungin tydllisyyden edistamiseksi luodun toimintamallin ansiosta.

Kuntien toimivallan laajentamisen tydvoima- ja yrityspalveluiden tarjoamisessa on lisannyt
kuntien mahdollisuuksia vaikuttaa palvelujen tarjoamiseen ja asuinpaikkakohtaisten tydlli-
syysmahdollisuuksien vaihtoehtojen 16ytdmiseen ty6ttémille, joiden tydmarkkinatuen mak-
samiseen myos kunnat osallistuvat.

Vaikka tyollisyyspalveluja on hoidettu kuntatasolla, on yhteistydta asiassa tehty: TYP-
tydryhmatydskentelyn mydta kuntien viranhaltijat ovat pystyneet jakamaan hyvia kdytantei-
td ja kokemuksia. Kunnat tekevit siis jo télld hetkelld myds maakunnallista yhteistyota tyolli-
syyden hoitamiseksi.

Kunnissa on paras tuntemus paikallisesta toimintaymparistosta ja tyollisyyspalvelujen asiak-
kaat tunnetaan yksiltasolla ja heiddn tarpeensa pystytddn tunnistamaan ja siten valitse-
maan tapa hoitaa kunkin asiakkaan ongelmia sopivalla tavalla. Mikali tydllisyyden hoito siir-
tyy jatkossa maakuntatasolle, on uhkana, ettd etenkin pienten ja syrjdisten kuntien tyotto-
mat muuttuvat pelkiksi tilastoluvuiksi. Samaan aikaan asuinpaikan merkitys korostuu. Kauka-
na tydvoimaviranomaisista asuvat ihmiset tulevat olemaan maakuntakeskuksien ty6ttomia
heikommassa asemassa.
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Kunnilla on oltava mahdollisuus ty6llistada myds jatkossa, koska kunnat joutuvat edelleen
maksamaan ty8markkinatuen kuntaosuuksia eli nk. sakkomaksuja pitkaaikaistySttomista.
Ty6llisyyden hoito kytkeytyy vahvasti myés kuntien elinvoimatyohon. Mikali valta vaikeasti
tyollistyvistd asiakkaista siirtyy maakunnille, vaarana on, ettd menetetaan hyodyt, jotka val-
tion ja kuntien voimavarojen yhdistamiselld on saavutettu palvelujen parantamiseksi. Timi
tarkoittaa samalla sitd, ettd valtion on luovuttava kuntiin kohdistuvista sakkomaksuista. Sak-
komaksut ovat olleet keppi ja helpotukset sakkomaksuihin porkkana, ja kokeilut ovat moti-
voineet kuntia panostamaan tyéllistamiseen. Mikali kunnille ei anneta jatkossa mahdollisuut-
ta tydllisyyden hoitoon, on kohtuutonta vaatia kunnilta sakkomaksujen maksamistakaan.

Valtion on annettava kunnille mahdollisuus hoitaa tyéllisyyttd omatoimisesti. Kunnilla tulee
olla sananvalta asukkaidensa asioihin ja hyvinvointiin sekd kunnan omien varojen kayttéén.
Asia on oleellinen jo laissa maardtyn kunnallisen itsehallintoperiaatteen toteutumisen kan-
nalta. Liséksi tulee huomata, ettd subsidiariteettiperiaatteen mukaan julkisen vallan pi&ték-
set tulisi tehdd mahdollisimman lghelld ihmisi3 ja kisitelld hallinnon alhaisimmalla mahdolli-
sella tasolla. Ylemmille tasoille tulisi vieda vain sellaiset paatdkset, joita ei alemmilla tasoilla
voida tehda. Ei ole tarkoituksenmukaista keskittad valtaa ylemmiksi asiassa, jossa toimiva
malli on osattu luoda kuntatasolla.
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